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Motivationstag 
Mich selbst und andere motivieren!

Eine Impulsveranstaltung mit 

Ruderweltmeister Thorsten Engelmann

best patterns® – Die Potenzialentwickler 
Scharnhorststraße 43, 44147 Dortmund
Tel. (02 31) 882 48 85, Funk (01 77) 279  87 48

info@best-patterns.com

Über uns
best patterns® – Die Potenzialentwickler ist ein 
freiberufliches Netzwerk von Trainern und  Beratern 
und bietet für Organisationen, ihre Teams, Führungs-
kräfte und Mitarbeiter deutschlandweit  Trainings, 
Coaching, Teamentwicklung und Beratung an. Hierbei 
arbeiten wir ganzheitlich und systemisch,  ressourcen- 
und lösungs orientiert mit innovativen Methoden und 
Konzepten, die sich bereits vielfach in der Praxis be-
währt haben und  wissenschaftlich anerkannt sind.

Name

Vorname

Anschrift

Organisation

Funktion

Telefon

Mobil

E-Mail

  Bitte rufen Sie mich an.

  Bitte nehmen Sie per E-Mail Kontakt mit mir auf.

   Bitte schicken Sie mir weitere Informationen zu 
best patterns® 

  per Post   per E-Mail



Inhalte
 Was ist „Motivation“?

  Was motiviert mich selbst?

  Wie kann Motivation gelingen? 
Anerkannte Theorien und Modelle 

  Wie funktioniert motivierende Kommunikation, 
auch in schwierigen Situationen?

  Was sind Stolpersteine der Motivation, 
auf die man achten sollte?

Methoden
 Impulsvortrag

  Offene Fragerunden

  Einzel- und Gruppenarbeit 

Teilnahmebedingungen
Gebühren 

Eine Eintagesveranstaltung mit bis zu 100 Personen kostet 

4.800 Euro zzgl. gesetzlich geltender Mehrwertsteuer, Reise-

kosten, eine eventuelle Vorabendreise und Spesen. Medien und 

Material sowie die Kosten für Räumlichkeiten und Verpflegung 

sind exklusive.

Ort/Zeit/Gruppengröße

Nach Absprache in Ihrem Unternehmen oder an jedem anderen 

Ort Ihrer Wahl. Teilnehmerzahl: maximal 100 Personen.

Auch als Incentive!

Fragen Sie uns nach Angeboten für Ihr Firmen- oder Team-

event! Gerne verbinden wir den Impulstag für Sie mit einem 

rauschenden Fest oder mit Rudern, unter Anleitung von wei-

teren Weltmeistern und Olympiasiegern auf einem Gewässer 

Ihrer Wahl!

Junges Unternehmen, frische Ideen.  best patternsbest patterns® – Die Potenzialentwickler

SPECIAL: Motivationstag Sales & Service!

Den Impulstag gibt es auch speziell zugeschnitten 
auf Vertrieb, Verkauf und Kundenbetreuung mit 
entsprechenden inhaltlichen Schwerpunkten. 
Bitte sprechen Sie uns an.

Abstract
Motivation ist mit Sicherheit eines der Themen, das Organisa tionen 
sehr stark beschäftigt – denn nur motivierte Mitarbei terinnen und 
Mitarbeiter sind auf Dauer leistungsstark und an das Unternehmen 
gebunden. Mit diesem Impulstag haben Sie die Möglichkeit, in wis-
senschaftlichen  Studien nachgewiesene Theorien und Modelle auf 
eine anschauliche, mitreißende Art und Weise einem kleineren oder 
größeren Publikum im Rahmen  einer Impulsveranstaltung zugänglich 
zu machen. Ruderweltmeister Thorsten Engelmann steht den Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern zum Gespräch zur Verfügung; er 
kann viel berichten über das „Dauerthema Motivation“ im Deutsch-
landachter, wie man es immer wieder schafft, sich auch nach Nie-
derlagen neu zu motivieren und jahrelang sein gesamtes Leben am 

Spitzensport  auszurichten. Seien Sie gespannt!

Dozenten
Thorsten Engelmann 
Weltmeister im Deutschlandachter 2006, 
Vizeweltmeister im Deutschlandachter 
2007, Schlagmann des Cambridge Teams 
und Gewinner des legendären Londoner 
Boatrace 2007, Studium der Betriebswirt-
schaftslehre, lebt und arbeitet in Dortmund 
und ist deutschlandweit für best patterns® 
als Coach und  Rudertrainer aktiv.

Matthias Siebert 
Gründer und Geschäftsführer von best 
patterns®, lang jährige Erfahrung in der 
Unternehmens beratung zu den Themen 
 Personal- und  Organisationsentwicklung in 
freier Wirtschaft, Non-Profit-Bereich und 
Gesundheitswesen; Arbeitsschwerpunkte 
Personalführung und Motivation, Kundenori-
entierung und Vertrieb, Talent Management, 
Teamentwicklung, systemisches Coaching und Potenzialanalyse.
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